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 2متحان التنافسي نموذج  الااجابات  
ـوي (ـــــاد التربـــ)الارشتخصص  

 السؤال الاول :  **   

يجب في البدايه ان يكون البرنامج الارشادي واقعيا وفي حدود الامكانات المتاحه وان يتميز بالتنظيم 

 والوضوح والمرونة والشمول  ومناسبته لطبيعة المشكلات التربويه داخل المدرسه . 

 ومن اهم الامور التي يجب مراعاتها اثناء التخطيط للبرنامج : ## 

 البرنامج بمايتفق والاهداف التربوية والامكانات الموجود بالمدرسة .  أهداف تحديد 

 الإرشادية الخدمات من(  المسترشدين) الطلاب احتياجات تحديد  .  

 تحديد الوسائل لتحقيق أهداف البرنامج 

 اجتماعيه  -مهنيه -تربويه-خدمات نفسية سيقدمهاالبرنامج التي الخدمات تحديد....... ( 

 عليه والإشراف البرنامج تنفيذ عن المسئولين تحديد 

  . تخصيص موعد زمني للبدء بتنفيذ البرنامج وخدماته 

 . اتخاذ الاحتياطات اللازمة وتحديدها لمواجهة الازمات والطوارئ 

  . وضع اجراءات لتقييم البرنامج بحيث تكون عملية التقييم مستمرة 

  

 السؤال الثاني :  **

الجلوس مع المعلم وتعريفه باهم الاسباب التي تؤدي الى السلوك الفوضوي  في البدايه لابد من ##

داخل الصف ومن ابرزها، اسلوب التدريس الممل . ايضا ردود فعل المعلم الزائده للمحافظة على 

 الطلبه...........معاملة  التمييز في النظام داخل الصف و

 الطالب رائد :  حيث ساقترح على المعلم بعض الاجراءات لتعديل سلوك 
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 . وضع تعليمات تبين السلوك الفوضوي وتعليقها في مكان واضح في الصف 

  الطلب من المعلم تجاهل السلوك الغير مناسب ومكافأة السلوك الصفي المقبول 

  "ان يقوم المعلم بنقل رائد في حال قيامه بالسلوك الغير مرغوب الى مكان اخر "ضبط المثير

 داخل الصف 

 رض المعلم على الطلبة انشطة صفيه مختلفةويشرك الطالب رائد فيها وتعزيزه في ايضا ان يع

 حال اظهارالسلوك المناسب 

  تكلفة الاستجابه" حيث يقوم المعلم بحرمان الطالب من المشاركة الصفيه او معززرات اخرى"

 موجوده . 

 لذاتي لسلوكه ويوضح اسلوب التنظيم الذاتي حيث يجلس المعلم مع الطالب ويحثه على التعديل ا

 له مجموعه من الاجرءات تحدد فيها تعليمات وقواعد السلوك الصفي المقبول . 

 تعاقد السلوكي يمكن استخدامه ايضا . اسلوب ال 

  

السؤال الثالث :  **   

 ##الاهداف الارشاديه لنظرية جينزبيرغ :

الالتحاق بالمهنه بناء على طالب في التعرف على قدراته وميوله وتبصيره باهميه مساعدة ال

القدرات والامكانات المتوفره لديه ايضا لابد من اطلاع الطالب على المهن المطلوبه في سوق 

 العمل والمجتمع المحلي .

كذلك لابد من توعيه الطالب بضرورة توفر الرغبه بالالتحاق بمهنة معينة حتى يتسنى له التميز 

 بها . 

تيبات او منشورات تعنى بهذا الشأن بهدف اطلاعه على المهن يمكننا ايضا تزويد الطالب بك

 المرغوبه والمتوافره . 

. نستطيع ايضا الاجتماع باصحاب مهن معينه بهدف تقديم المعلومة للطالب   
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السؤال الرابع :  ***  

شروط اختيارالمجموعة الارشاديه :   ## 

العمر : يفضل ان تكون اعمار الاعضاء متقاربة .  -1  

الجنس : ان يكونوا من نفس الجنس وخصوصا في فترة المراهقه  -2  

تجانس الجماعة عقليا واجتماعيا . المستوى العقلي :  -3  

تشابه مشكلات الاعضاء : حيث يعتبر اساس لتماسك الجماعة . -4  

(. 3-4( وفي المدارس الابتدائية من )5-10حجم المجموعه يفضل من ) -5  

المتطرفة او الجانحين او المرضى النفسيين .  استبعاد ذوي المشكلات  -6  

:على المرشد ان يقوم باجراء مقابلات فرديه مع كل عضو تخصص لعملية الفحص ملاحظة  ##

  ** السؤال الخامس : 

: )انت متعب لتجريبك العديد من الطرق التي لم تنجح بها ( .** اعادة الصياغة    

   فضلك(.  من كيف اثر ذلكك هل لك ان تخبرني على علاقتك ودراست: )تقول انه اثر ** الاستيضاح 

: ) علاقتك باصحابك ليست بالقوية وانت بتلبي الحاجات الي بطلبوها الناس ** عكس المحتوى

 لكن ماحدا بساعدك بطلباتك ( .

لاتتكر تجارب الفشل السابقة (  )انت تخشى اقتراب موعد الامتحانات حتى ** عكس المشاعر:  

غير المشروط :** استجابة تفيد الاعتبار الايجابي   

( لتوفيق بين صلاتك ومشاغلك الاخرى) بالرغم من ماقد ذكرته الا انك تمتلك الاراده والعزيمة ل   


